
ПРАКТИКУМ ПО ПРОГРАММЕ 1С:ЗУП 3.1 –
РАЗБИРАЕМ 5 БОЛЬНЫХ ТЕМ

с Еленой Гряниной



СЛАЙД2

ЧТО РАЗБЕРЕМ СЕГОДНЯ НА ЭФИРЕ

1. НДФЛ: топ ошибок – как искать и исправлять

2. Страховые взносы и ЕФС-1: механика учета 
перерасчетов и корректировок - на что обратить 
внимание

3. Пособия и СЭДО: где искать список входящих 
сообщений и как это всё устроено – пора 
разобраться

4. Иностранные работники: важные нюансы учета, 
расчета НДФЛ и взносов – да поможет нам Том Круз

5. Резервы отпусков и вознаграждений: 
распространенные заблуждения – как не попасть в 
ловушку

6. Как всего за 1 неделю вы сможете набить 
практический опыт по самой проблемной теме для 
Вас



НДФЛ: ТОП ОШИБОК – КАК 
ИСКАТЬ И ИСПРАВЛЯТЬ



СЛАЙД4

НДФЛ

ОСНОВНЫЕ ПРОБЛЕМЫ И ОШИБКИ В 1С:ЗУП 3.1

1. Ошибки в НДФЛ из-за неверной последовательности 
проведения документов

2. Ошибки зачета аванса в учете доходов НДФЛ

• когда зарплата меньше аванса

• в аванс и зарплату начислены доходы с разными 
кодами

• доход за месяц начислен не документом 
«Начисление зарплаты и взносов»

• для сотрудников, включенных в несколько 
документов «Начисление зарплаты и взносов»

3. Ошибки зачета НДФЛ с аванса, когда НДФЛ с дохода за 
месяц меньше, чем НДФЛ с дохода за первую половину 
месяца

4. Ошибки удержания НДФЛ при выплате аванса

• если имеется задолженность на начало месяца

• если задолженность сформировалась в первой 
половине месяца

• если имеется неудержанный НДФЛ с натурального 
дохода

5. Ошибки неверного зачета аванса при увольнении 
сотрудника

• Из-за неверной последовательности проведения 
документов

• При увольнении внутреннего совместителя

6. Отрицательные доходы в учете по НДФЛ

7. Ошибки в применении вычетов по НДФЛ



СЛАЙД5

НДФЛ

ОСНОВНЫЕ ПРОБЛЕМЫ И ОШИБКИ В 1С:ЗУП 3.1

1. Ошибки в НДФЛ из-за неверной последовательности 
проведения документов

2. Ошибки зачета аванса в учете доходов НДФЛ

• когда зарплата меньше аванса

• в аванс и зарплату начислены доходы с разными 
кодами

• доход за месяц начислен не документом 
«Начисление зарплаты и взносов»

• для сотрудников, включенных в несколько 
документов «Начисление зарплаты и взносов»

3. Ошибки зачета НДФЛ с аванса, когда НДФЛ с дохода за 
месяц меньше, чем НДФЛ с дохода за первую половину 
месяца

4. Ошибки удержания НДФЛ при выплате аванса

• если имеется задолженность на начало месяца

• если задолженность сформировалась в первой 
половине месяца

• если имеется неудержанный НДФЛ с натурального 
дохода

5. Ошибки неверного зачета аванса при увольнении 
сотрудника

• Из-за неверной последовательности проведения 
документов

• При увольнении внутреннего совместителя

6. Отрицательные доходы в учете по НДФЛ

7. Ошибки в применении вычетов по НДФЛ



СЛАЙД6

ОШИБКИ В НДФЛ ИЗ-ЗА НЕВЕРНОЙ ПОСЛЕДОВАТЕЛЬНОСТИ ПРОВЕДЕНИЯ ДОКУМЕНТОВ

НАПРИМЕР, ПЕРЕД РАСЧЕТОМ ЗАРПЛАТЫ СЛУЧАЙНО РАСПРОВЕЛИ ВЕДОМОСТЬ НА АВАНС

✓ Налог с зарплаты считается в документе Начисление зарплаты и взносов в одну строку. После проведения 
Ведомости на выплату аванса

• Доход и налога с аванса «уезжают» в месяц выплаты окончательной зарплаты

• Исчисленный и удержанный налог «разъезжаются» по месяцам



СЛАЙД7

ПЕРЕД РАСЧЕТОМ ЗАРПЛАТЫ СЛУЧАЙНО РАСПРОВЕЛИ ВЕДОМОСТЬ НА АВАНС

КАК НАЙТИ – ПРОАНАЛИЗИРОВАТЬ СОТРУДНИКОВ С ОДНОЙ ДАТОЙ ПОЛУЧЕНИЯ ДОХОДА В ДОКУМЕНТЕ 
НАЧИСЛЕНИЕ ЗАРПЛАТЫ И ВЗНОСОВ



СЛАЙД8

ПЕРЕД РАСЧЕТОМ ЗАРПЛАТЫ СЛУЧАЙНО РАСПРОВЕЛИ ВЕДОМОСТЬ НА АВАНС

КАК ИСПРАВИТЬ

✓ Решение – провести Ведомость на аванс и пересчитать НДФЛ в Начислении зарплаты и взносов

• В документе Начислении зарплаты и взносов налог распределится на 2 строки

– На дату выплаты аванса

– На дату выплаты окончательной зарплаты



СЛАЙД9

ОШИБКИ УДЕРЖАНИЯ НДФЛ ПРИ ВЫПЛАТЕ АВАНСА

НАПРИМЕР, ЕСЛИ У СОТРУДНИКА ИМЕЕТСЯ ДОЛГ ПО ЗАРПЛАТЕ НА НАЧАЛО МЕСЯЦА

?

В ведомости НДФЛ с 
аванса заполняется в 
меньшей сумме, чем 
исчислен



СЛАЙД10

ОШИБКИ УДЕРЖАНИЯ НДФЛ ПРИ ВЫПЛАТЕ АВАНСА

НАПРИМЕР, ЕСЛИ У СОТРУДНИКА ИМЕЕТСЯ ДОЛГ ПО ЗАРПЛАТЕ НА НАЧАЛО МЕСЯЦА

✓ Решение

• Вручную скорректировать сумму к выплате в Ведомости на аванс

– Увеличить сумму к выплате по документу начисления аванса

– Добавить строку с отрицательной суммой долга и пустым документом-основанием

• Обновить налог по сотруднику в Ведомости



СЛАЙД11

ОТРИЦАТЕЛЬНЫЕ ДОХОДЫ В УЧЕТЕ ПО НДФЛ

НАПРИМЕР,  ИЗ-ЗА СТОРНИРОВАНИЯ ЗАРПЛАТЫ ЗА ПЕРВУЮ ПОЛОВИНУ МЕСЯЦА

✓ Сторно дохода и налога относится к дате выплаты зарплаты за вторую половину месяца. В результате

• Могут появиться отрицательные суммы в справке о доходах и Приложении 1 6-НДФЛ



СЛАЙД12

ОТРИЦАТЕЛЬНЫЕ ДОХОДЫ В УЧЕТЕ ПО НДФЛ

ЧТО ДЕЛАТЬ, ЕСЛИ ВЫЯВЛЕНЫ ОТРИЦАТЕЛЬНЫЕ ДОХОДЫ

✓ По сотрудникам с ошибкой можно перебросить отрицательный доход на правильную дату получения дохода 
Операцией учета НДФЛ

• Перебрасываем доход в рамках одного кода дохода

• Можно уменьшать доход в другом месяце



СЛАЙД13

ОСНОВНЫЕ ПРОБЛЕМЫ И ОШИБКИ ПО НДФЛ

КАК НЕ НАЛЕТЕТЬ НА ЭТИ ОШИБКИ И ПРАВИЛЬНО ВЕСТИ НДФЛ В ЗУП 3.1
– РАЗБЕРЕМ НА ПРАКТИКУМЕ !

1. Ошибки в НДФЛ из-за неверной 
последовательности проведения 
документов

2. Ошибки зачета аванса в учете доходов 
НДФЛ

3. Ошибки зачета НДФЛ с аванса, когда НДФЛ 
с дохода за месяц меньше, чем НДФЛ с 
дохода за первую половину месяца

4. Ошибки удержания НДФЛ при выплате 
аванса

5. Ошибки неверного зачета аванса при 
увольнении сотрудника

6. Отрицательные доходы в учете по НДФЛ

7. Ошибки в применении вычетов по НДФЛ



СЛАЙД14

ПРАКТИКУМ «ЗОЛОТОЙ КЛЮЧИК ДЛЯ РЕШЕНИЯ ВСЕХ ПРОБЛЕМ С НДФЛ В 1С:ЗУП 3.1»

3 ЛЕКЦИИ – 7.5 ЧАСОВ ВИДЕО
2 ПРАКТИЧЕСКИЕ РАБОТЫ – 160 СТРАНИЦ В РАБОЧЕЙ ТЕТРАДИ

1. Разбираемся, как ведется учет по НДФЛ в 1С:ЗУП 3.1

2. Учимся проверять учет по НДФЛ в 1С:ЗУП 3.1

3. Составляем и проверяем 6-НДФЛ в 1С:ЗУП 3.1

4. Самостоятельно находим и исправляем ошибки по НДФЛ в 1С:ЗУП 3.1

5. НДФЛ и корректировка выплаты – разбираемся с излишне удержанным НДФЛ

БОНУСЫ

✓ Настройки отчетов для анализа НДФЛ от БухЭксперт8, которые вы сможете использовать в 
своей рабочей базе ЗУП 3.1

✓ Настройки универсального отчета для сверки БУ с учетом НДФЛ

✓ Расширение от БухЭксперт8 для вывода НДФЛ в списке ведомостей

✓ Памятка по расчету зарплаты и отчетности в ЗУП 3.1

✓ Внешняя обработка от БухЭксперт8 для ЗУП 3.1 для проверки расчета НДФЛ в документах

Программа практикума Золотой ключик НДФЛ

https://openfiles.profbuh8.ru/buhexpert/free/2310/ndfl.pdf


СТРАХОВЫЕ ВЗНОСЫ И ЕФС-1: 
МЕХАНИКА УЧЕТА 
ПЕРЕРАСЧЕТОВ И 
КОРРЕКТИРОВОК - НА ЧТО 
ОБРАТИТЬ ВНИМАНИЕ



СЛАЙД16

СТОРНИРОВАНИЕ ДАННЫХ ПРОШЛЫХ ПЕРИОДОВ

В УЧЕТЕ ПО СТРАХОВЫМ ВЗНОСАМ И РСВ

РСВ за полугодие
ВСЕГО: 280 000 руб.

2 кв = ?

РСВ за 1 кв
ИСХОДНЫЙ = 200 000 руб.

Иванов
Сторнирование оклада
за март                     - 10 000 руб.
Петров
Сторнирование оклада
за март                      - 10 000 руб.
Оклад                          100 000 руб.
-----------------------

ИТОГО: 80 000 руб.

МАРТ АПРЕЛЬ

Иванов    100 000 руб.
Петров    100 000 руб.
------

ИТОГО: 200 000 руб.



СЛАЙД17

СТОРНИРОВАНИЕ ДАННЫХ ПРОШЛЫХ ПЕРИОДОВ

В УЧЕТЕ ПО СТРАХОВЫМ ВЗНОСАМ И РСВ

РСВ за полугодие
ВСЕГО: 280 000 руб.
2 кв = 90 000 руб.

РСВ за 1 кв
ИСХОДНЫЙ = 200 000 руб.

УТОЧНЕННЫЙ = 190 000 руб.

Иванов
Сторнирование оклада
за март                     - 10 000 руб.
Петров
Сторнирование оклада
за март                      - 10 000 руб.
Оклад                          100 000 руб.
-----------------------

ИТОГО: 80 000 руб.

МАРТ АПРЕЛЬ

Иванов    100 000 руб.
Петров    100 000 руб.
------

ИТОГО: 200 000 руб.



СЛАЙД18

НАСТРОЙКИ УНИВЕРСАЛЬНОГО ОТЧЕТА ДЛЯ ПРОВЕРКИ УЧЕТА 
ВЗНОСОВ ПОСЛЕ ПЕРЕРАСЧЕТОВ

Настройки универсального отчета 
для проверки учета взносов после 
перерасчетов

Пересортица по двум документам – проверить, 
требуется ли корректировка РСВ и перс.сведений
за прошлые периоды

Отрицательная сумма – проверить, требуется ли 
корректировка РСВ и перс.сведений за прошлые 
периоды

https://buhexpert8.ru/1s-zup/strahovye-vznosy/uchet-po-strahovym-vznosam/nastrojki-universalnogo-otcheta-dlya-proverki-dohodov-po-strahovym-vznosam-posle-pereraschetov.html


НАСТРОЙКИ УНИВЕРСАЛЬНОГО ОТЧЕТА ДЛЯ ПРОВЕРКИ УЧЕТА 
ВЗНОСОВ ПОСЛЕ ПЕРЕРАСЧЕТОВ

Настройки универсального отчета 
для проверки учета взносов после 
перерасчетов

Пересортица по одному документу –
ошибка!!!

https://buhexpert8.ru/1s-zup/strahovye-vznosy/uchet-po-strahovym-vznosam/nastrojki-universalnogo-otcheta-dlya-proverki-dohodov-po-strahovym-vznosam-posle-pereraschetov.html


СЛАЙД20

СТРАХОВЫЕ ВЗНОСЫ И ЕФС-1 В 1С:ЗУП 3.1:  
МОРЕ ОШИБОК – РАССЛЕДУЕМ И ИСПРАВЛЯЕМ

4 ЛЕКЦИИ – 6.5 ЧАСОВ ВИДЕО
2 ПРАКТИЧЕСКИЕ РАБОТЫ – 80 СТРАНИЦ В РАБОЧЕЙ ТЕТРАДИ

1. Разбираемся с расчетом страховых взносов в 1С:ЗУП 3.1

2. Составляем и проверяем отчетность по страховым взносам (РСВ, ЕФС-1 разд.2)

3. Исправляем ошибки по страховым взносам, пересчитываем взносы и 
формируем корректирующую отчетность в 1С:ЗУП 3.1

4. Формируем сведения о трудовой деятельности (ЕФС-1 подраздел 1.1)

5. Формируем сведения о страховом стаже (ЕФС-1 подраздел 1.2)

6. Ведем учет мероприятий трудовой деятельности, исправляем ошибки и 
корректируем ЕФС-1

БОНУСЫ

✓ Настройки отчетов для анализа страховых взносов от БухЭксперт8, которые вы сможете 
использовать в своей рабочей базе ЗУП 3.1

✓ Настройки универсального отчета для проверки учета взносов после перерасчетов

✓ Размеры МРОТ, пособий, тарифы страховых взносов (памятка)

Программа практикума Море ошибок по страховым взносам и ЕФС-1

https://openfiles.profbuh8.ru/buhexpert/free/2310/efs1.pdf


ПОСОБИЯ И СЭДО: ГДЕ ИСКАТЬ 
СПИСОК ВХОДЯЩИХ 
СООБЩЕНИЙ И КАК ЭТО ВСЁ 
УСТРОЕНО – ПОРА 
РАЗОБРАТЬСЯ



СЛАЙД22

ГДЕ ПОСМОТРЕТЬ ВСЕ ВХОДЯЩИЕ СООБЩЕНИЯ СЭДО 

✓ Регистр Входящие сообщения СЭДО СФР

• e1cib/list/РегистрСведений.ВходящиеСообщенияСЭДОФСС

✓ Ставим отбор по полю Дата загрузки и анализируем типы сообщений в колонке Тип



СЛАЙД23

ТАКТИЛЬНЫЙ ПРАКТИКУМ ПО СЭДО В 1С:ЗУП 3.1 – ИЗУЧАЕМ, ТРОГАЯ РУКАМИ

3 ЛЕКЦИИ – 6 ЧАСОВ ВИДЕО
2 ПРАКТИЧЕСКИЕ РАБОТЫ – 80 СТРАНИЦ В РАБОЧЕЙ ТЕТРАДИ

1. Изучаем документы СЭДО и порядок расчета пособий

2. Отрабатываем порядок действий для основных видов пособий и 
документов СЭДО

3. Рассматриваем интересные подробности документов СЭДО и 
сложные случаи

4. Разбираем нюансы расчета пособий в 1С:ЗУП 3.1

5. Исправляем ошибки и производим перерасчет пособий с 
оформлением необходимых документов СЭДО

БОНУСЫ

✓ Памятка по типам пособий и сообщений СЭДО

✓ Настройки универсального отчета для проверки периодов больничных

Программа Тактильного практикума по СЭДО

https://openfiles.profbuh8.ru/buhexpert/free/2310/sedo.pdf


ИНОСТРАННЫЕ РАБОТНИКИ: 
ВАЖНЫЕ НЮАНСЫ УЧЕТА, 
РАСЧЕТА НДФЛ И ВЗНОСОВ –
ДА ПОМОЖЕТ НАМ ТОМ КРУЗ



СЛАЙД25

ПРИЕМ НА РАБОТУ ИНОСТРАНЦА

ПОРЯДОК ДЕЙСТВИЙ В ЗУП 3.1

0.   Если у сотрудника нет СНИЛС, оформляем АДВ-1

1. Оформляем Прием на работу

• Чтобы в документе появилась вкладка с реквизитами спец. документов по иностранцам, нужно сначала 
указать для сотрудника страховой статус (вкладка не отображается для граждан РФ)

2. Отправляем в СФР сведения о приеме, Подраздел 1.1 ЕФС-1

3. Отправляем Уведомление в МВД о заключении договора с иностранцем

4. Если организация является принимающей стороной, отправляем уведомление о прибытии иностранца



СЛАЙД26

ОШИБКА – В ПОДРАЗДЕЛЕ 1.1 ЕФС-1 ДЛЯ ГРАЖДАН ЕАЭС И БЕЖЕНЦЕВ МОЖЕТ 
НЕВЕРНО ОПРЕДЕЛЯТЬСЯ КОД МИГРАЦИОННОГО СТАТУСА

✓ Код категории зарегистрированного лица для Подраздела 1.1 ЕФС-1 в ЗУП 3.1 зависит от страхового статуса 
работника

• Для статуса Иностранные граждане, приравненные к гражданам РФ (постоянно проживающие, признанные 
беженцами, граждане страны-участника Договора о ЕАЭС) определяется код ПЖИГ – он не всегда подходит 
для граждан ЕАЭС и беженцев



СЛАЙД27

СТРАХОВЫЕ ВЗНОСЫ С ВЫПЛАТ ИНОСТРАНЦАМ

Категория иностранцев Страховой статус в 1С Взносы на ОПС Взносы на 
ОСС

Взносы на 
ОМС

Все категории иностранцев, кроме перечисленных ниже Все остальные статусы, кроме перечисленных 
ниже

+ + +

Временно пребывающие ВКС и члены его семьи, кроме 
специалистов из стран ЕАЭС, которые трудятся в РФ 
согласно ст.13.5 Закона от 25.07.2002 № 115-ФЗ (в 
подразделениях иностранных организаций государств-
членов ВТО)

Нестрахуемые высококвалифицированные 
иностранные специалисты и члены их семьи

- - -

Временно пребывающие иностранные граждане, кроме ВКС, 
которые работают в РФ в соответствии со ст.13.5 Закона от 
25.07.2002 № 115-ФЗ (в подразделениях иностранных 
организаций государств-членов ВТО)

Не страхуемые лица, кроме ВКС, включая не 
подлежащих страхованию иностранных 
граждан, временно пребывающих на территории 
РФ

- - -

Временно пребывающие граждане КНР и Вьетнама, не 
являющиеся ВКС. Застрахованы по ОПС в соответствии с 
международным договором (Федеральный закон от 
04.08.2023 № 427-ФЗ, письмо Минфина России от 29.06.2023 
№ 03-15-05/60714)

Иностранные граждане, временно 
пребывающие на территории РФ, с 2023 года в 
соответствии с международным договором 
подлежащие страхованию на ОМС и ОСС

-

+ (8,9% от 
совокупного 
тарифа 
организаци
и)

+ (18,3% от 
совокупног
о тарифа 
организаци
и)

Временно пребывающие иностранные граждане из ЕАЭС —
работники Евразийской экономической комиссии или Суда 
Евразийского экономического союза (Письмо Минтруда от 
12.12.2022 г. N 17-4/10/П-9145)

Иностранные граждане, временно 
пребывающие на территории РФ, в соответствии 
с международным договором, подлежащие 
страхованию только на ОПС

+ (72,8% от 
совокупного 
тарифа 
организации)

- -

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_37868/f7ce620521abf966e9e8dd086e9aee5ac2e11901/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_37868/f7ce620521abf966e9e8dd086e9aee5ac2e11901/
https://www.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc&base=LAW&n=453872&cacheid=1F9DF09EA9EE187D2E797EBD545C4647
https://www.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc&base=QUEST&n=218351&cacheid=639BADA5898AB2E30D68513468AEA919&mode=splus&rnd=74368FFFD2DB9CC7B49D627320931783#GcRvP5U8TYvYRIaz
https://www.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc&base=QUEST&n=215804&cacheid=C61DBAD8EEAFD801B25B0931A6C0A4B5


СЛАЙД28

НАЛОГОВЫЕ СТАТУСЫ ПО НДФЛ

Категория физических лиц Статус в 1С Применяемая ставка НДФЛ

Лица, фактически находящихся в РФ не меньше 183 календарных 
дней в течение 12 следующих подряд месяцев (ст. 207 НК РФ)

Резидент 13% (15%) – основная ставка, применяются к 
большинству доходов
35% — ставка по мат. выгоде, призам в розыгрышах

Лица, фактически находящихся в РФ меньше 183 календарных дней 
в течение 12 следующих подряд месяцев, за исключение льготных 
нерезидентов

Нерезидент 30% — по всем доходам кроме дивидендов и 
авторских вознаграждений (при наличии 
международных договоров)
15% — по дивидендам российских компаний, если 
международным договором не предусмотрена 
пониженная ставка
5, 10, 12% — по дивидендам и  авторским 
вознаграждениям, международным договором 
предусмотрена пониженная ставка

Льготные нерезиденты кроме дистанционщиков за рубежом 
(граждане ЕАЭС, ВКС, патентники и др.)

Все льготные статусы 
кроме 
дистанционщиков за 
рубежом

13% (15%) — для доходов от трудовой деятельности
30% — для остальных доходов

Дистанционные работники за рубежом Дистанционный
работник,
не являющийся 
налоговым 
резидентом РФ

13% (15%) — для доходов от трудовой деятельности
30% — для остальных доходов, если их источник 
находится в РФ
НДФЛ не рассчитывается – с нетрудовых доходов от 
источников за пределами РФ



СЛАЙД29

ИНОСТРАННЫЕ РАБОТНИКИ: ПРАВИЛЬНЫЙ УЧЕТ В 1С:ЗУП 3.1 – МИССИЯ ВЫПОЛНИМА

ЛЕКЦИЯ – 2 ЧАСА ВИДЕО
ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА – 85 СТРАНИЦ В РАБОЧЕЙ ТЕТРАДИ

1. Изучаем учет иностранных работников и нерезидентов в 1С:ЗУП 3.1

2. Оформляем иностранных работников, проводим расчет НДФЛ и взносов и формируем отчетность со всеми нюансами

БОНУСЫ

✓ Памятка по страховым взносам с выплат в пользу граждан РФ и иностранных граждан

✓ Памятка по статусам налогоплательщиков НДФЛ в 1С

Программа практикума по иностранцам (про Тома Круза)

https://openfiles.profbuh8.ru/buhexpert/free/2310/inostr.pdf


РЕЗЕРВЫ ОТПУСКОВ И 
ВОЗНАГРАЖДЕНИЙ: 
РАСПРОСТРАНЕННЫЕ 
ЗАБЛУЖДЕНИЯ – КАК НЕ 
ПОПАСТЬ В ЛОВУШКУ



СЛАЙД31

НАСТРОЙКА РЕЗЕРВОВ ОТПУСКОВ И ВОЗНАГРАЖДЕНИЙ

ГДЕ СОЗДАТЬ НАСТРОЙКУ В ЗУП 3.1

✓ Настройка – Организации или Реквизиты организации – Учетная политика и другие настройки – Резервы по 
оплате труда



СЛАЙД32

НАСТРОЙКА РЕЗЕРВА ПО ОТПУСКАМ

ВЫБОР ВИДА РЕЗЕРВА

✓ В поле Резерв – каждый год выбираем одно и то же значение

• Обычно это предопределенный вид резерва Резерв ежегодных отпусков



СЛАЙД33

ОСОБЕННОСТИ РАСЧЕТА РЕЗЕРВА ОТПУСКОВ МЕТОДОМ МСФО

НЕРАВНОМЕРНОЕ НАЧИСЛЕНИЕ РЕЗЕРВА ОТПУСКОВ

✓ Ситуация возникает, когда срабатывает правило «11 месяцев» — сотрудник отработал полных 11 месяцев в 
рабочем году и имеет право на полный отпуск

✓ В 11-ом месяце рабочего года сотруднику начисляется право на отпуск 2 раза:

• На обычную дату начисления прав на отпуск

• На дату, когда работником отработано 11 месяцев в рабочем году

✓ В следующем месяце сотруднику право на отпуск не начисляется



СЛАЙД34

ПОЧЕМУ НЕЛЬЗЯ КОРРЕКТИРОВАТЬ ТОЛЬКО СВОДНУЮ ВКЛАДКУ В НАЧИСЛЕНИИ РЕЗЕРВА

✓ Мы получим расхождение между «общим» резервом и резервом с разбивкой по сотрудникам

✓ И ошибки в начислении резерва

• При методе МСФО – в каждом месяце

• При нормативном методе – при инвентаризации



СЛАЙД35

ЗАВИСШИЕ «ХВОСТЫ» ПО УВОЛЕННЫМ СОТРУДНИКАМ

КАК ВЫЯВИТЬ ПРОБЛЕМУ

✓ Выявить проблему можно в отчете Резервы по оплате труда по сотрудникам

• Проанализировать сотрудников, у которых нет сумм в графе Начислено

У сотрудника есть остаток на конец 
месяца, но нет начисленных сумм



СЛАЙД36

ЗАВИСШИЕ «ХВОСТЫ» ПО УВОЛЕННЫМ СОТРУДНИКАМ

КОГДА ВОЗНИКАЕТ ПРОБЛЕМА

✓ Чаще всего – если была нарушена последовательность ввода документов

• документ Резервы по оплате труда вводился раньше, чем Отражение зарплаты в бухучете

✓ Правильная последовательность

2. Отражение зарплаты в бухучете 3. Резервы по оплате труда
1. Начисление зарплаты и 

взносов



СЛАЙД37

ЗАВИСШИЕ «ХВОСТЫ» ПО УВОЛЕННЫМ СОТРУДНИКАМ

КАК СПИСАТЬ «ХВОСТЫ»

✓ Сотрудник добавлен в документ, но суммы не заполнились автоматически

✓ Чтобы суммы отразились

• Записываем и закрываем
документ

• Открываем его повторно

• Щелкаем правой кнопкой мыши
на сотруднике и выбираем 
Отменить 
исправления сотрудника



СЛАЙД38

ЗАВИСШИЕ «ХВОСТЫ» ПО УВОЛЕННЫМ СОТРУДНИКАМ

КАК СПИСАТЬ «ХВОСТЫ»

✓ Произошел автопересчет и все поля заполнились автоматически



СЛАЙД39

ЗАВИСШИЕ «ХВОСТЫ» ПО УВОЛЕННЫМ СОТРУДНИКАМ

КАК СПИСАТЬ «ХВОСТЫ»

• В отчете остаток на конец месяца обнулился

Списание резерва в 
отчете прошло по 

колонке «Использовано»

Остаток на конец месяца 
- нулевой



СЛАЙД40

РЕЗЕРВЫ ОТПУСКОВ И ВОЗНАГРАЖДЕНИЙ В 1С:ЗУП 3.1 ПОД МИКРОСКОПОМ

2 ЛЕКЦИИ – 3.5 ЧАСА ВИДЕО
2 ПРАКТИЧЕСКИЕ РАБОТЫ – 90 СТРАНИЦ В РАБОЧЕЙ ТЕТРАДИ

1. Изучаем резервы отпусков в ЗУП 3.1

2. Проверяем расчет резервов отпусков, находим и исправляем ошибки

3. Изучаем резервы на премии и вознаграждения 
в ЗУП 3.1

4. Проводим расчет резерва на годовую премию

БОНУСЫ

✓ Настройки отчетов для проверки начисления резервов отпусков и 
вознаграждений

Программа практикума Резервы под микроскопом

https://openfiles.profbuh8.ru/buhexpert/free/2310/rezerv.pdf


ДО ВСТРЕЧИ НА 100%
ПРАКТИКУМАХ ПО ПРОГРАММЕ 1С:ЗУП 3.1

с Еленой Гряниной


