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НДФЛ, взносы и отчетность 

Сдвиг «Планируемой даты выплаты» в документах начисления 

Реализован автоматический перенос Планируемой даты выплаты зарплаты в документах 

начисления, если она выпадает на выходной: 

 Для документов начисления зарплаты и аванса, межрасчетных документов, когда выплата 

планируется с зарплатой или в аванс – для Планируемой даты выплаты будет указан 

предыдущий рабочий день  
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 Для выплаты при увольнении Планируемая дата выплаты – определяется как день 

увольнения. Если дата увольнения приходится на праздничный или выходной - сдвиг 

происходит на следующий рабочий день 

 

Сдвиг «Планируемой даты выплаты» в документах начисления (ЗУП 3.1.29.78) 

Порядок предоставления вычетов НДФЛ 

В справочнике Виды вычетов НДФЛ (Налоги и взносы – См. также – Виды вычетов по НДФЛ) 

теперь можно менять порядок предоставления вычетов. Для этого нужно перейти по ссылке 

Настроить порядок предоставления вычетов при исчислении налога, выбрать вычет, который 

нужно изменить, и стрелками переместить его в нужное положение.  

https://buhexpert8.ru/
https://buhexpert8.ru/1s-zup/sdvig-planiruemoj-daty-vyplaty-v-dokumentah-nachisleniya-zup-3-1-29-78.html
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Порядок предоставления вычетов НДФЛ (ЗУП 3.1.27.193 / 3.1.29.21) 

Выбор категории дохода НДФЛ в документе "Приз, подарок" 

Появилась возможность переопределить Категорию дохода в документе Приз, подарок 

(Зарплата – См. также – Призы, подарки). Теперь можно облагать подарки льготным 

нерезидентам, полученные в рамках трудовых отношений, по ставке 13%. 

 

https://buhexpert8.ru/
https://buhexpert8.ru/1s-zup/ndfl-i-strahovye-vznosy-1s-zup/ndfl-ischislennyj-uderzhannyj-i-perechislennyj/poryadok-predostavleniya-vychetov-ndfl-zup-3-1-27-193-3-1-29-21.html
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Выбор категории дохода НДФЛ в документе «Приз, подарок» (ЗУП 3.1.30.15) 

Новые тарифы страховых взносов для МСП в обрабатывающих производствах 

и религиозных организаций 

Добавлены новые тарифы страховых взносов, применяемые с 2025 года в соответствии с 

Федеральным законом № 176-ФЗ - Налоговая реформа 2025: как изменится порядок 

применения пониженных тарифов взносов. Новые тарифы могут применять две категории 

работодателей: 

 субъекты МСП, занятые в обрабатывающих производствах  

 централизованные религиозные организации 

 
 

Новые тарифы страховых взносов для МСП в обрабатывающих производствах и религиозных 

организаций (ЗУП 3.1.30.57 / 3.1.31.13) 

https://buhexpert8.ru/
https://buhexpert8.ru/1s-zup/ndfl-i-strahovye-vznosy-1s-zup/ndfl-ischislennyj-uderzhannyj-i-perechislennyj/vybor-kategorii-dohoda-ndfl-v-dokumente-priz-podarok-zup-3-1-30-15.html
https://buhexpert8.ru/1s-zup/glavnaya-1s-zup/novosti-zup/nalogovaya-reforma-2025-kak-izmenitsya-poryadok-primeneniya-ponizhennyh-tarifov-vznosov.html
https://buhexpert8.ru/1s-zup/glavnaya-1s-zup/novosti-zup/nalogovaya-reforma-2025-kak-izmenitsya-poryadok-primeneniya-ponizhennyh-tarifov-vznosov.html
https://buhexpert8.ru/1s-zup/ndfl-i-strahovye-vznosy-1s-zup/uchet-po-strahovym-vznosam/novye-tarify-strahovyh-vznosov-dlya-msp-v-obrabatyvayushhih-proizvodstvah-i-religioznyh-organizatsij-zup-3-1-30-57-3-1-31-13.html
https://buhexpert8.ru/1s-zup/ndfl-i-strahovye-vznosy-1s-zup/uchet-po-strahovym-vznosam/novye-tarify-strahovyh-vznosov-dlya-msp-v-obrabatyvayushhih-proizvodstvah-i-religioznyh-organizatsij-zup-3-1-30-57-3-1-31-13.html
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Дополнительная расшифровка данных в регламентированных отчетах 

Появилась возможность расшифровки полей регламентированных отчетов (6-НДФЛ, РСВ и др.) 

по дополнительным параметрам. Например, по Регистратору. 

 

 

https://buhexpert8.ru/
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Дополнительная расшифровка данных в регламентированных отчетах (6-НДФЛ, РСВ и др.) по 

доступным разрезам (ЗУП 3.1.30.15) 

Код Вахта в ЕФС-1 в Подразделе 1.2 для междувахтового отдыха и дней в 

пути 

Реализовано автоматическое заполнение периода вахтового отдыха и дней в пути в отчете ЕФС-1 

Подраздел 1.2. Для этих целей в справочнике Виды рабочего времени (Настройка - 

Классификаторы) добавлены два новых типовых вида времени – Междувахтовый отдых и Дни в 

пути(вахта). 

 

https://buhexpert8.ru/
https://buhexpert8.ru/1s-zup/dopolnitelnaya-rasshifrovka-dannyh-v-reglamentirovannyh-otchetah-6-ndfl-rsv-i-dr-po-dostupnym-razrezam-zup-3-1-30-15.html
https://buhexpert8.ru/1s-zup/dopolnitelnaya-rasshifrovka-dannyh-v-reglamentirovannyh-otchetah-6-ndfl-rsv-i-dr-po-dostupnym-razrezam-zup-3-1-30-15.html
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Новые виды рабочего времени можно использовать:  

 В документе Табель (Зарплата – Учет времени – Табели) 

  

 В настройках Начислений (Настройка – Начисления) для оплаты междувахтового отдыха и 

дней в пути 

 

 В документе Отсутствие с сохранением оплаты 

 

Если в учете используются типовые виды времени Междувахтовый отдых и Дни в пути(вахта), 

вахтовый период будет автоматически попадать в ЕФС-1 Подраздел 1.2. с кодом ВАХТА. 

https://buhexpert8.ru/
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Код Вахта в ЕФС-1 в Подразделе 1.2 для междувахтового отдыха и дней в пути (ЗУП 3.1.29.78) 

Формирование статистических отчетов по территориальному признаку  

Реализована возможность формирования статистических отчетов не только по обособленным 
подразделениям, но и по территориальному признаку. Для этих целей добавлен новый 
справочник Регистрации в органе статистики.  

Регистрацию можно указать для Организации, Подразделения и Территории (в разделе 

Настройка – Предприятие).  

 

Чтобы сформировать статотчет по выбранной регистрации, нужно выбрать ее в форме отчета в 

поле Регистрация респондента. 

https://buhexpert8.ru/
https://buhexpert8.ru/1s-zup/rabota-v-osobyh-usloviyah/rabota-na-vahte/kod-vahta-v-efs-1-v-podrazdele-1-2-dlya-mezhduvahtovogo-otdyha-i-dnej-v-puti-zup-3-1-29-78.html
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Формирование статистических отчетов по территориальному признаку (ЗУП 3.1.29.21) 

Выплата зарплаты 

Неиспользуемые зарплатные проекты 

В карточке Зарплатного проекта (Выплата – Зарплатные проекты) проявилась возможность 

установить флажок Зарплатный проект больше не используется. Это позволяет убрать лишние, 

неиспользуемые Зарплатные проекты из списка. 

 

https://buhexpert8.ru/
https://buhexpert8.ru/1s-zup/otchetnost/statisticheskaya-otchetnost/formirovanie-statisticheskih-otchetov-po-territorialnomu-priznaku-zup-3-1-27-193-3-1-29-21.html
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После установки такого флажка Зарплатный проект не будет отражаться в списках, при поиске в 

справочнике и при подборе в документах. 

Неиспользуемые зарплатные проекты (ЗУП 3.1.29.78) 

Код вида выплаты для «Ведомости в банк» 

В вышедшем релизе добавлена возможность в документе Ведомость в банк (Выплаты – 

Ведомости в банк) указывать код Вида зачисления. 

 

Чтобы код заполнился в Ведомости в банк автоматически, в настройках Зарплатного проекта 

(Выплаты – См. также – Зарплатные проекты) потребуется настроить список значений кодов 

Видов зачисления.   

https://buhexpert8.ru/
https://buhexpert8.ru/1s-zup/vyplata-zarplaty/elektronnyj-obmen-s-bankom/neispolzuemye-zarplatnye-proekty-zup-3-1-29-78.html
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Указанный код будет выгружен в файл с электронным реестром для обработки банком. 

 

Если поле Вид зачисления в Ведомости оставить пустым – в файл с реестром по умолчанию 

выгружается значение 01.  

Код вида выплаты в «Ведомости в банк» (ЗУП 3.1.30.57 / 3.1.31.13) 

https://buhexpert8.ru/
https://buhexpert8.ru/1s-zup/vyplata-zarplaty/elektronnyj-obmen-s-bankom/kod-vida-vyplaty-v-vedomosti-v-bank-zup-3-1-30-57-3-1-31-13.html
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Бухучет зарплаты и синхронизация 

Распределение по счетам бухучета для договорников ГПХ 

Появилась возможность настроить распределение по нескольким способам отражения в 
бухучете в документе Договор (работы, услуги) (Зарплата – Договоры, (в т.ч. авторские)). 

Для этого в документе Договор ГПХ появился переключатель Распределить по счетам, субконто. 

 

По гиперссылке Распределение не задано появляется возможность Редактирования настройки 
бухучета.  

  

Распределение по счетам в настройке бухучета для документа «Договор (работы, услуги)» (ЗУП 

3.1.29.78) 

Отражение больничного договорника ГПХ на 76 счете 

Реализована возможность отражать пособие по больничному договорника ГПХ на 76 счете. Для 

этого в документе Больничный лист на вкладке Оплата добавлено поле для выбора варианта 

отражения пособия в бухучете. Для отражения пособия на 76 счете нужно выбрать способ учета 

Расчеты с контрагентами. 

https://buhexpert8.ru/
https://buhexpert8.ru/1s-zup/uchet-rashodov-na-oplatu-truda/uchet-rashodov-na-oplatu-truda-uchet-rashodov-na-oplatu-truda/raspredelenie-po-schetam-v-nastrojke-buhucheta-dlya-dokumenta-dogovor-raboty-uslugi-zup-3-1-29-78.html
https://buhexpert8.ru/1s-zup/uchet-rashodov-na-oplatu-truda/uchet-rashodov-na-oplatu-truda-uchet-rashodov-na-oplatu-truda/raspredelenie-po-schetam-v-nastrojke-buhucheta-dlya-dokumenta-dogovor-raboty-uslugi-zup-3-1-29-78.html
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В этом случае пособие по нетрудоспособности договорника автоматически отразится по статье 

расходов КА в документе Отражение зарплаты в бухучете.  

 

После синхронизации с 1С: Бухгалтерией сумма пособия будет учтена на счете 76.10.  

Отражение больничного договорника ГПХ на 76 счете (ЗУП 3.1.30.57/3.1.31.13) 

Доля распределения в бухучете с точностью до 5 знаков 

В ЗУП 3.1.30 можно указать долю распределения в бухучете с точностью до 5 знаков. 

Возможность добавлена для справочника Подразделения (Настройка – Подразделения) и всех 

документов, где присутствует настройка распределения сумм начислений по разным способам 

отражения в бухучете:  

 Распределение основного заработка 

 Командировка 

 Материальная помощь 

 Оплата по среднему заработку 

https://buhexpert8.ru/
https://buhexpert8.ru/1s-zup/bolnichnye-i-posobiya/posobie-po-vremennoj-netrudosposobnosti/otrazhenie-bolnichnogo-dogovornika-gph-na-76-schete-zup-3-1-30-57-3-1-31-13.html
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 Отпуск 

 Разовое начисление 

 Доход в натуральной форме 

 Премия 

 

Доля распределения в бухучете с точностью до 5 знаков (ЗУП 3.1.30.35) 

НДФЛ в ведомостях на выплату при синхронизации с 1С: Бухгалтерией 

Был изменен план обмена при синхронизации с 1С: Бухгалтерией – реализована передача 
данных по НДФЛ в Ведомостях на выплату зарплаты. Цель доработки механизма - корректный 
учет на стороне бухгалтерской программы расходов в виде НДФЛ в налоговом учете 
организаций на УСН и ИП на ОСНО. 

В самой ЗУП 3.1 для пользователей ничего не изменилось. Дополнительных настроек на стороне 

зарплатной программы не требуется. 

НДФЛ в ведомостях на выплату при синхронизации с 1С: Бухгалтерией (ЗУП 3.1.27.246 / 3.1.29.78) 

График отпусков на основании сбора данных в сервисе 

1С:Кабинет 

Появилась возможность ввести документ График отпусков на основании документа Сбор 

графиков отпусков (Кадры – Сбор графиков отпусков). 

Чтобы сформировать график, после завершения сбора нужно вызвать команду График отпусков 

на панели списка документов Сбор графиков отпусков. Если организаций в информационной 

базе несколько – программа предложит выбрать одну из организаций, чьи сотрудники 

планировали отпуск. 

https://buhexpert8.ru/
https://buhexpert8.ru/1s-zup/uchet-rashodov-na-oplatu-truda/uchet-rashodov-na-oplatu-truda-uchet-rashodov-na-oplatu-truda/dolya-raspredeleniya-v-buhuchete-s-tochnostyu-do-5-znakov-zup-3-1-30-35.html
https://buhexpert8.ru/1s-zup/vozmozhnosti-i-nastrojki-1s-zup-3/sinhronizatsiya-s-1s-buhgalteriej-3/ndfl-v-vedomostyah-na-vyplatu-pri-sinhronizatsii-s-1s-buhgalteriej-zup-3-1-29-78.html
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Далее программа создаст для нее документ График отпусков на выбранный календарный год. 

График будет составлен по документам Сбор графиков отпусков всех подразделений 

организации. 

 

1С:Кабинет сотрудника – ввод графика отпусков на основании документа Сбор графика отпусков 

(ЗУП 3.1.30.35) 

Работа с документами и отчетами 

Возможность пакетной печати документов при приеме и переводе 

https://buhexpert8.ru/
https://buhexpert8.ru/1s-zup/otpuska-i-komandirovki/raschet-ostatkov-i-planirovanie-otpuskov/1s-kabinet-sotrudnika-vvod-grafika-otpuskov-na-osnovanii-dokumenta-sbor-grafika-otpuskov-zup-3-1-30-35.html
https://buhexpert8.ru/1s-zup/otpuska-i-komandirovki/raschet-ostatkov-i-planirovanie-otpuskov/1s-kabinet-sotrudnika-vvod-grafika-otpuskov-na-osnovanii-dokumenta-sbor-grafika-otpuskov-zup-3-1-30-35.html
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Из документов Прием на работу и Кадровый перевод (Кадры – Приемы, переводы, увольнения) 

по команде Печать теперь можно вывести комплект документов при приеме или переводе.  

 

Возможность пакетной печати документов при приеме и переводе (ЗУП 3.1.29.21) 

Проверка даты документа Отпуск по уходу за ребенком 

Документ Отпуск по уходу за ребенком теперь не проводится, если дата документа позже даты 

окончания выплаты пособия до 1,5 лет. 

 

Проверка даты документа Отпуск по уходу за ребенком (ЗУП 3.1.29.21) 

https://buhexpert8.ru/
https://buhexpert8.ru/1s-zup/vozmozhnosti-i-nastrojki-1s-zup-3/osnovnye-dokumenty-i-otchety/vozmozhnost-paketnoj-pechati-dokumentov-pri-prieme-i-perevode-zup-3-1-27-193-3-1-29-21.html
https://buhexpert8.ru/1s-zup/bolnichnye-i-posobiya/otpusk-po-uhodu-za-rebenkom/proverka-daty-dokumenta-otpusk-po-uhodu-za-rebenkom-zup-3-1-27-193-3-1-29-21.html
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Массовое заполнение показателей для всех строк документа «Командировка 

группы» 

В документе Командировка группы (Кадры – Все кадровые документы) реализована 

возможность массово заполнить отдельные реквизиты по командировке для всех строк с 

сотрудниками. Для этих целей появилась кнопка Заполнить реквизиты. Она открывает форму 

Заполнения реквизитов табличных частей. Указанные в ней реквизиты заполнятся для всех 

строк документа. 

 

Массовое заполнение показателей для всех строк документа «Командировка группы» 

(ЗУП 3.1.28.35) 

Справка для признания физического лица банкротом 

Появилась возможность автоматически формировать заявление о выдаче справки для 
признания физического лица банкротом. 

https://buhexpert8.ru/
https://buhexpert8.ru/1s-zup/uchet-i-oplata-komandirovok-1s-zup/uchet-i-oplata-komandirovok/massovoe-zapolnenie-pokazatelej-dlya-vseh-strok-dokumenta-komandirovka-gruppy-zup-3-1-28-35.html
https://buhexpert8.ru/1s-zup/uchet-i-oplata-komandirovok-1s-zup/uchet-i-oplata-komandirovok/massovoe-zapolnenie-pokazatelej-dlya-vseh-strok-dokumenta-komandirovka-gruppy-zup-3-1-28-35.html
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 И распечатать саму справку. 

https://buhexpert8.ru/
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Справка для признания физического лица банкротом (ЗУП 3.1.29.21) 

Вывод дополнительных полей в отчете «Трудовая деятельность 

сотрудников» 

Для отчета Трудовая деятельность сотрудников (Кадры – Кадровые отчеты) появилась 

возможность вывести дополнительные поля для трудовой деятельности по прежним местам 

работы. Такие как, Сфера деятельности, Адрес организации и Обязанности, функции, 

достижения. 

https://buhexpert8.ru/
https://buhexpert8.ru/1s-zup/uderzhaniya/uderzhaniya-po-ispolnitelnym-listam-alimenty/spravka-dlya-priznaniya-fizicheskogo-litsa-bankrotom-zup-3-1-27-193-3-1-29-21.html
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Вывод полей подключается стандартно в настройках отчета, когда включен Расширенный вид 

настроек. 

 

https://buhexpert8.ru/
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Вывод дополнительных полей в отчете «Трудовая деятельность сотрудников» (ЗУП 3.1.30.35) 

Технические изменения 

Переход на новую платформу 8.3.24 и обновление версий библиотек 

Обновление Библиотеки стандартных подсистем (БСП) до версии 3.1.10 и Библиотеки интернет-

поддержки. 

Основные изменения библиотеки стандартных подсистем (БСП): 

 улучшена работа с Журналом регистрации 

 усовершенствованы инструменты управления правами пользователей, работа с 

внешними файлами и электронными подписями 

 повышено удобство ввода адресов в свободной форме, которых нет в Государственном 

адресном реестре. Теперь поля таких адресов можно заполнять как по отдельности – 

населенный пункт, город, улица, дом, квартира, так и сразу целиком. 

https://buhexpert8.ru/
https://buhexpert8.ru/1s-zup/otchetnost/otchety-po-kadrovomu-uchetu/vyvod-dopolnitelnyh-polej-v-otchete-trudovaya-deyatelnost-sotrudnikov-zup-3-1-30-35.html
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Обновление библиотеки интернет-поддержки пользователей – при вводе нового Физического 

лица (Кадры – См. также – Физические лица) программа теперь предлагает варианты для 

Фамилии, Имени, Отчества по мере ввода символов. 

 

Переход на новую платформу 8.3.24 и обновление версий библиотек (ЗУП 3.1.30.15) 

Новая версия 1.17 формата обмена Enterprise Data 

Внедрена новая версия 1.17 формата обмена Enterprise Data. В версию 1.17 добавлены 

следующие возможности синхронизации: 

 Появился обмен с конфигурацией 1С: Управление нашей фирмой  

https://buhexpert8.ru/
https://buhexpert8.ru/1s-zup/vozmozhnosti-i-nastrojki-1s-zup-3/interfejs-1s-zup-3/perehod-na-novuyu-platformu-8-3-24-i-obnovlenie-versij-bibliotek-zup-3-1-30-15.html
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Состав выгружаемых данных при синхронизации ЗУП 3.1 – 1С:УНФ аналогичен обмену с ЗУП 3.1 – 

1С:Бухгалтерия за исключением регламентированных отчетов. Регламентированные отчеты из 

ЗУП 3.1 в 1С:УНФ не передаются. 

 Реализована выгрузка сведений о Сотрудниках из ЗУП 3.1 в программу-корреспондент без 

необходимости выгрузки сопутствующих документов. Это позволяет оперативно передавать 

данные о сотрудниках, не дожидаясь окончания месяца и итоговой синхронизации 

 

 При обмене ЗУП 3.1 с 1С:ERP Управление предприятием 2, 1С: Комплексная автоматизация 2 

или 1С:УНФ добавлена возможность передавать информацию о сдельных нарядах, 

сформированных за период. Раньше возможность выгрузки была только для сдельных нарядов 

за 1 день 

https://buhexpert8.ru/
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 Появилась возможность выгружать из ЗУП 3.1 Ведомости (Выплаты – Все ведомости на 

выплату зарплаты) с нулевыми суммами к выплате 

 

Новая версия 1.17 формата обмена Enterprise Data (ЗУП 3.1.30.57 / 3.1.31.13) 

Отмена возможности начального переноса данных из давно 

неподдерживаемых программ 

Отменена возможность загрузки данных из устаревших программ – ЗУП 2.5 (кроме версии КОРП) 

и ЗиК 7.7. 

https://buhexpert8.ru/
https://buhexpert8.ru/1s-zup/vozmozhnosti-i-nastrojki-1s-zup-3/sinhronizatsiya-s-1s-buhgalteriej-3/novaya-versiya-1-17-formata-obmena-enterprise-data-zup-3-1-30-57-3-1-31-13.html
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Отмена возможности начального переноса данных из давно неподдерживаемых программ (ЗУП 

3.1.30.35) 

Загрузка сведений об образовании и воинском учете из 1С: Бухгалтерии при 

начальном переносе 

При начальном переносе данных из 1С: Бухгалтерии помимо прочего теперь переносятся 

сведения об образовании и воинском учете физических лиц. 

 

https://buhexpert8.ru/
https://buhexpert8.ru/1s-zup/perehod-na-1s-zup-3/s-1s-zup-2-5/otmena-vozmozhnosti-nachalnogo-perenosa-dannyh-iz-davno-nepodderzhivaemyh-programm-zup-3-1-30-35.html
https://buhexpert8.ru/1s-zup/perehod-na-1s-zup-3/s-1s-zup-2-5/otmena-vozmozhnosti-nachalnogo-perenosa-dannyh-iz-davno-nepodderzhivaemyh-programm-zup-3-1-30-35.html
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Загрузка сведений об образовании и воинском учете из «1С: Бухгалтерии предприятия» при 

начальном переносе (3.1.30.35) 

https://buhexpert8.ru/
https://buhexpert8.ru/1s-zup/zagruzka-svedenij-ob-obrazovanii-i-voinskom-uchete-iz-1s-buhgalterii-predpriyatiya-pri-nachalnom-perenose-3-1-30-35.html
https://buhexpert8.ru/1s-zup/zagruzka-svedenij-ob-obrazovanii-i-voinskom-uchete-iz-1s-buhgalterii-predpriyatiya-pri-nachalnom-perenose-3-1-30-35.html
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