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Размеры МРОТ, пособий, тарифы страховых взносов в 2023 году 
 

Показатель Размер в 2023 году Основание 

МРОТ  
С 01.01.2023 

законопроект N 201618-8 
16 242 руб. 

Пособия: с 01.01.2023** с 01.02.2023*  

При рождении ребенка 20 472,77 руб. Не утвержден 

* - c 01.02.2023 размеры пособий 
будут проиндексированы 
 

Минимум ежемесячного пособия по уходу за ребенком до 
полутора лет** 

7 677,81 руб. Не утвержден 

Пособие на погребение 6 964,68 руб. Не утвержден 

Минимальный среднедневной заработок для расчета пособий в 
2023 году 

533,98 руб. 16 242 руб. х 24мес.:730 

Максимальный среднедневной заработок для расчета пособий в 
2023 году 

2 736,99 руб. 
(966 000руб.+1 032 000руб.):730д
н. 

Максимальный размер пособия по уходу за ребенком до 1.5 лет 
в 2023 году 

33 281,80 руб. 2 736,99 руб. × 30,4 дн. × 40% 

Максимальный размер месячного пособия по 
нетрудоспособности в связи с несчастным случаем или 
проф.заболеванием 

318 409,52 руб. Не утвержден С 01.02.22 г. = 4 х 90 517,14 руб.  

Единая предельная величина базы для начисления 
страховых взносов 

1 917 000 руб. 
Постановление Правительства 
РФ от 25.11.2022 N 2143 

Тарифы страховых взносов для работодателей:  

Основной тариф 

До превышения предельной 
базы 

30% (22% ПФР + 5.1% 
ФФОМС + 2.9% ФСС) 

п. 3 ст. 425 НК РФ 

Свыше предельной базы 
15,1% (10% ПФР + 5.1% 
ФФОМС) 

Субъекты малого или среднего бизнеса (пп. 17 п. 1 
ст. 427 НК РФ) 

До 
превышения 
предельной 
базы 

<= МРОТ* 
30% (22% ПФР + 5.1% 
ФФОМС + 2.9% ФСС) 

п. 2.4 ст. 427 НК РФ 
* МРОТ федеральный, 
действующий на 
начало расчетного 
периода 

> МРОТ 
 

15% (10% ПФР + 5% 
ФФОМС) Субъекты МСП, основным видом экономической 

деятельности которых является деятельность по 
предоставлению продуктов питания и напитков 
(п. 13.1 ст. 427 НК РФ) 

Свыше 
предельной 
базы 

<= МРОТ 
15,1% (10% ПФР + 5.1% 
ФФОМС) 

Организации, получившие статус участника проекта 
«Сколково» (пп.10 п.1 ст. 427 НК РФ) > МРОТ 

15% (10% ПФР + 5% 
ФФОМС) 

Организации, осуществляющие деятельность в области 
информационных технологий (пп. 3 п. 1 ст. 427 НК РФ) 

До 
превышения 
предельной 
базы 

7,6% (6% ПФР + 0,1% 
ФФОМС + 1,5% ФСС) 

п. 2.2 ст. 427 НК РФ 

Участники свободной экономической зоны на территории Крыма и 
Севастополя (пп. 11 п. 1 ст. 427 НК РФ) 

Резиденты территории опережающего социально-экономического 
развития (пп. 12 п. 1 ст. 427 НК РФ) 

Резиденты свободного порта Владивосток (пп. 13 п. 1 ст. 427 НК РФ) 

Резиденты Особой экономической зоны в Калининградской области 
(пп. 14 п. 1 ст. 427 НК РФ) 

Организации, занимающиеся производством и реализацией 
произведенной ими анимационной аудиовизуальной продукции 
(пп. 15 п. 1 ст. 427 НК РФ) 

Свыше 
предельной 
базы 

0% 

Организации-разработчики электронной (радиоэлектронной) 
продукции (пп. 18 п. 1 ст. 427 НК РФ) 

Организации, зарегистрированные на Курильских островах (пп. 19 п. 
1 ст. 427 НК РФ) 

Студенческие отряды (пп. 20 п. 1 ст. 427 НК РФ) 

https://sozd.duma.gov.ru/bill/201618-8
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202211260009
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202211260009
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_28165/a3f603ffd57b1431ed51e1693ba710093347235d/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_28165/c5c16c86f95c5db63601047b1c0a5942bd77c824/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_28165/c5c16c86f95c5db63601047b1c0a5942bd77c824/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_28165/c5c16c86f95c5db63601047b1c0a5942bd77c824/
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Показатель Размер в 2023 году Основание 

НКО, применяющие УСН осуществляющие деятельность в области 
соц. обслуживания населения, научных разработок, 
здравоохранения, культуры и искусства (пп. 7 п. 1 ст. 427 НК РФ) 

До 
превышения 
предельной 
базы 

7,6% (6% ПФР + 0,1% 
ФФОМС + 1,5% ФСС), 
только 2023 и 2024гг., с 
2025 года основной 
тариф п. 2.2 ст. 427 НК РФ 

Свыше 
предельной 
базы 

0%, только 2023 и 
2024гг., с 2025 года 
основной тариф Благотворительные организации на УСН (пп. 8 п. 1 ст. 427 НК РФ) 

Оплата членам экипажей судов, от орг-ций зарегистр. в Рос. международном реестре 
судов, за исполнение трудовых обязанностей члена экипажа судна (пп. 4 п. 1 ст. 427 
НК РФ) 0%, только на период с 

2023 по 2027 гг., с 2028 
года основной тариф 

п. 2.3 ст. 427 НК РФ 
Участники спец. админ. района на территориях Калининградской области и 
Приморского края, производящих выплаты членам экипажей судов, зарег. в Росс. 
открытом реестре судов (пп. 16 п. 1 ст. 427 НК РФ) 

Тарифы дополнительных взносов в ПФР:  

Класс условий труда Подкласс условий труда 
Дополнительный тариф 
страхового взноса 

Если спецоценка не проведена:  
- 9% (п.1 ст.428 НК РФ) для 
работников с «вредными» 
условиями труда 
(пп.1 ч.1 ст. 30 Федерального 
закона от 28.12.2013 N 400-ФЗ) 
- 6% (п.2 ст.428 НК РФ) для 
работников с «тяжелыми» 
условиями труда  
(пп.2-18 ч.1 ст. 30 Федерального 
закона от 28.12.2013 N 400-ФЗ) 

Опасный 4 8.0 % 

Вредный 

3.4 7.0 % 

3.3 6.0 % 

3.2 4.0 % 

3.1 2.0 % 

Допустимый  2 0.0 % 

Оптимальный 1 0.0 % 

Страховые взносы для ИП «за себя» 

- ПФР: фиксированный платеж + 1% с доходов ИП, превышающих 
300 000 руб., но не более максимального размера, определяемого 
из 8 фиксированных платежей 
- ФФОМС: фиксированный платеж 

Минимальная сумма страховых взносов ИП «за себя» за 2023 
год 

45 842 руб. (36 723 руб. в ПФР + 
8 766 руб. в ФФОМС) 

ПФР - пп. 1 п. 1 ст. 430 НК РФ 
ФФОМС - пп. 2 п. 1 ст. 430 НК РФ 

Максимальная сумма страховых взносов ИП «за себя» за 2023 
год 

302 903 руб. (293 784 руб. в ПФР 
+ 9 119 руб. в ФФОМС) 

ПФР = 8 х фикс.платеж 

Размеры вычетов по НДФЛ  

На работника: 
- для категорий граждан, упомянутых в пп.2 п.1 ст.218 НК 
- для категорий граждан, упомянутых в пп.1 п.1 ст.218 НК 

 
500 руб. 
3000 руб. 

 

Детские вычеты: 
- на первого и второго ребенка 
- на третьего и каждого последующего ребенка 
- на каждого ребенка-инвалида до 18 лет (учащегося инвалида I 
и II группы до 24 лет) 

Родителям, 
усыновителям: 

Опекунам, 
попечителям, 
приемным 
родителям: 

Детские вычеты предоставляются 
до месяца достижения 
совокупного годового дохода 
работника 350 000 руб. 
Детские вычеты предоставляются 
в двойном размере 
единственному родителю, 
усыновителю, опекуну, 
попечителю 

1 400 руб. 1 400 руб. 

3 000 руб. 3 000 руб. 

12 000 руб. 6 000 руб. 
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