Закладка: настройка-расчет зарплаты-при пересчете тарифной ставки сотрудника в стоимость часа (дня) использовать: норму времени по графику сотрудника;
И при условии: 
-показатели, определяющие состав совокупной тарифной ставки-выбранные показатели: тарифная ставка (часовая) и сдельный приработок;

-"сдельный приработок" - изменяется и заносится фиксированной суммой ежемесячно документом "назначение(или изменение) плановых начислений";

-сменный график работы: 7 через 7 с ночными часами; 

Проблема: программа стоимость часа рассчитывает исходя из среднемесячного количества часов в месяце сменного графика, 
т.е не реагирует на настройку:
"при пересчете тарифной ставки сотрудника в стоимость часа (дня) использовать: норму времени по графику сотрудника".

Порядок действий:

1.Создала вид начисления «сдельный приработок»
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2. Добавила в программе на закладке: настройка-расчет зарплаты--показатели, определяющие состав совокупной тарифной ставки-выбранные показатели: сдельный приработок
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3.Создала документ назначение плановых начислений на закладке: зарплата- изменение оплаты сотрудников
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И уже здесь видно при включении кнопки «сведения о ФОТ и начислениях», что стоимость часа рассчитана неверно.
4.Создала документ начисление зарплаты и взносов за октябрь на закладке: зарплата
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Где начисления расчитаны исходя из стоимости часа (рассчитанной неверно): 

Доплата за работу в праздничные дни (ночное время);

Доплата за работу в праздничные дни (дневное время);

Доплата за работу в ночное время

стоимость часа = 121,864 руб. = часовая тарифная ставка + (сдельный приработок / среднемесячное число часов) = 23,3 + (14201,41 / 144,083) = рассчитано неверно.
Вот график работы сотрудника:

[image: image5.png]12 (=) | 3apnnata uynpasnenme nepconanow, peaakua 3.1 (ICTpempuatve) D@ -
Tnaevoe &b Kagps [ 3apnnata @ Bumnas % Hanomweswock @ Oruemwocts, cnpaekn & Hactpoika % AgmuHncTpupoBaHme i 4 0 Q QO
#+ Hauanskan crpawnia | Weopmaun X | Hauncrienns X | Pacuer 3apnnar X | Waeedns oniatei COTpYAHHKOR X | HaulCnewWe 3apnnarel u 631008 X | Tpaduki paborsi corpyamnkos X | cw.Myxameros u Suens6aea no 9,54 (eNe2) (Tpaguk paiors)) X
* cm.MyxameToB u Awens6aes no 9,54 (BNe2) (Mpacuk paboTsl) *
([ Banncare wsarpue | | 3anucar. Tpaduk paborei Eue - | [ 2
(SRR iy xaueros n Suwensbaes o 9.5u (eNe)
Toa, 3a koropui oToGpaxastcs rpaduk paborei: | 2017|- Cpeawemecaunoe uncno vacos: | 144,08333|B | ... wncno aweit:| 16,250/ 8
e sonmrns. morconcts pases e 3325 uc e T )
Mecsy Bua spemenn e Yacos 1 4 5 10 1 12 N 15
Sgaps Sloxa 7 96.50 2 350 350 350 350 350 350 150
Hourtie uacs! 10 50 2 6 6 6 6 6 6 4
@eapans, Sloxa 15 91 350 350 350 350 350 150 950 950
Hourtie uacs! 8 42 6 6 6 5 5 4
Mapr Foxa 18 10150 350 350 350 350 350 150 950 950
Hourtie uacs! R 60 5 5 6 6 6 4
Anpens Sloxa 7 9% 350 350 150 950 950 950 950 950
Hourtie uacs! 10 5 6 6 4
Maii Foxa % 9250 150 950 950 950 950 9,50 950 950
Hourtie uacs! 9 4% 4
Vioss Sloxa 15 91 950 950 950 950 9,50 950 950
Hourtie uacs! 8 42
Vians Foxa 15 91 950 950 950 950 950 950 950
Hourtie uacs! 8 42
Aaryer Sloxa 18 19,50 950 950 950 950 9,50 950 950 2 350
Hourtie uacs! 8 42 2 6
Cenrbpn Foxa 7 10 950 950 950 950 2 350 350 350 350
Hourtie uacs! 8 42 2 5 5 6 6
Owrstps Sloxa 7 10 9,50 950 2 350 350 350 350 350 350
Hourtie uacs! 8 42 2 6 6 6 6 5 5
Hosbpe Foxa 15 91 2 350 350 350 350 350 350 150
Hourtie uacs! 8 42 2 6 6 6 5 6 6 4
Rexabpe Sloxa 15 91 2 350 350 350 350 350 350 150 -





Правильно будет если стоимость часа = 116,730 руб.  = часовая тарифная ставка + (сдельный приработок / норма времени по графику сотрудника) =  23,3 + (14201,41 / 152)
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